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АДМИНИСТРАЦИЯ

БОГУЧАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 от «24» ноября 2015 г. № 570                                                                                    

                    г. Богучар                                                   
О внесении изменений в постановление                                 
администрации Богучарского муниципального

района от 06.04.2015 № 234 «Об утверждении 

положения об оплате труда работников

муниципальных общеобразовательных

организаций»
В соответствии с приказом департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области от 14.09.2015 № 1040 «О рейтинговании общеобразовательных организаций Воронежской области», администрация Богучарского  муниципального   района  п о с т а н о в л я е т: 
1. Внести следующие изменения в постановление администрации Богучарского муниципального района от 06.04.2015 № 234 «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных общеобразовательных организаций»:
1.1.  В приложении к постановлению «Примерное положение об оплате труда в общеобразовательной организации»:

1.1.1 Приложение 4 к положению   изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему  постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на   заместителя главы администрации Богучарского муниципального района    Кожанова А.Ю.
Исполняющий обязанности главы администрации
Богучарского муниципального района
Воронежской области                                                                               Ю.М. Величенко
Приложение 
                                                                      к постановлению администрации                 

                                                             Богучарского муниципального района

от  24.11. 2015 №  571
Показатели 
эффективности работы руководителей  общеобразовательных организаций (далее ОО)

	№
п/п
	Показатель
	Баллы

	Критерий 1. Результативность учебной деятельности 

	1.1.
	Охват детей школьного возраста микрорайона обучением (в т.ч. экстернатом и другими формами обучения)

- ниже 100%;

- 100%.
	-2,0

1,0

	1.2.
	Средний балл результатов ОГЭ (ГИА) в 9-х классах по математике

- выше в сравнении с прошлым учебным годом;

- выше среднего балла по региону.
	1,0

1,5

	1.3.
	Средний балл результатов ОГЭ (ГИА) в 9-х классах по русскому языку

- выше в сравнении с прошлым учебным годом;

- выше среднего балла по региону
	1,0

1,5

	1.4.
	Количество выпускников 9-х классов, выбравших дополнительно для сдачи в форме ОГЭ (ГИА) один предмет

- до 20%;

- свыше 20%;

- выше в сравнении с прошлым учебным годом
	0

0,5

1,0

	1.5.
	Количество выпускников 9-х классов, выбравших дополнительно для сдачи в форме ОГЭ (ГИА) два предмета

- ниже в сравнении с прошлым годом;
- выше в сравнении с прошлым годом
	0

0,5

	1.6.
	Количество выпускников, не получивших аттестат об основном общем образовании

- наличие;

- отсутствие;

- ниже  в сравнении с прошлым учебным годом.
	-1,0

1,0

0,5

	1.7.
	Количество выпускников, не получивших аттестат о среднем общем образовании

- наличие;

- отсутствие;

- ниже в сравнении с прошлым учебным годом.
	-1,0

1,0

0,5

	1.8
	Результаты мониторинга индивидуальных учебных достижений (русский язык) в 4 классе
- ниже значения прошлого года;

- выше значения прошлого года на 5% и более;

- ниже среднего значения по региону;

- выше среднего значения по региону.
	-1,0

1,0

-0,5

0,5

	1.9
	Результаты мониторинга индивидуальных учебных достижений (математика) в 4 классе
- ниже значения прошлого года,

- выше значения прошлого года на 5% и более;

- ниже среднего значения по региону;

- выше среднего значения по региону.
	-1,0

1,0

-0.5

0,5

	1.10
	Результаты мониторинга индивидуальных учебных достижений (окружающий мир) в 4 классе
- ниже значения прошлого года;

- выше значения прошлого года на 5% и более;

- ниже среднего значения по региону;

- выше среднего значения по региону.
	-1,0

1,0

-0,5

0,5

	1.11.
	Результаты мониторинга индивидуальных учебных достижений (комплексная работа) в 4 классе
- ниже значения прошлого года;

- выше значения прошлого года на 5% и более;

- ниже среднего значения по региону;

- выше среднего значения по региону.
	-1,0

1,0

-0,5

0,5

	1.12.
	Результаты мониторинга индивидуальных учебных достижений обучающихся, принявших участие в мониторинге индивидуальных учебных достижений на уровне основного общего образования
- ниже значения прошлого года;

- выше значения прошлого года на 5% и более;

- ниже среднего значения по региону;

- выше среднего значения по региону.
	0

1,0

-0,5

0,5

	1.13
	Количество призовых мест, занятых обучающимися в предметных олимпиадах муниципального уровня

- наличие призовых мест;

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	0,5

1,0

	1.14
	Количество призовых мест, занятых обучающимися в предметных олимпиадах регионального уровня

- наличие призовых мест;

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	1,0

1,5

	1.15.
	Количество призовых мест, занятых обучающимися в предметных олимпиадах всероссийского и международного уровня

- наличие призовых мест;

- больше в сравнении с прошлым учебным годом
	2,0

3,0

	1.16.
	Количество обучающихся, ставших лауреатами и победителями очных и дистанционных олимпиад и конкурсов, проводимых сторонними организациями и учреждениями

- более 30%;

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	0,5

1,0

	1.17.
	Количество выпускников 11 классов, поступивших в профессиональные организации высшего образования на бюджетной основе

- свыше 65%;
- больше в сравнении с прошлым учебным годом
	1,0

1,0

	Критерий 2. Результативность внеурочной деятельности

	2.1
	Количество часов внеурочной деятельности по плану внеурочной деятельности на уровне начального общего образования

- ниже значения прошлого года;

- выше значения прошлого года;

- равно или выше в сравнении со средним значением по региону

	-1,0

1,0

1,0

	2.2
	Количество часов внеурочной деятельности по плану внеурочной деятельности на уровне основного общего образования

- ниже значения прошлого года;

- выше значения прошлого года;
- равно или выше в сравнении со средним значением по региону.
	-1,0

1,0

1,0

	2.3
	Количество призовых мест, занятых обучающимися в научно-практических конференциях, интеллектуальных марафонах и других мероприятиях муниципального уровня, отражающих результативность внеурочной деятельности по предметам обучения

- наличие призовых мест;

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	0,5

1,0

	2.4.
	Количество призовых мест, занятых обучающимися в научно-практических конференциях, интеллектуальных марафонах и других мероприятиях регионального уровня, отражающих результативность внеурочной деятельности по предметам обучения

- наличие призовых мест;

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	1,0

1,5

	2.5.
	Количество призовых мест, занятых обучающимися в научно-практических конференциях, интеллектуальных марафонах и других мероприятиях всероссийского и международного уровня, отражающих результативность внеурочной деятельности по предметам обучения

- наличие призовых мест;

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	2,0

3,0

	2.6
	Количество обучающихся, занимающихся различными видами внеурочной деятельности (кружки, научные общества учащихся, спортивные секции, клубы и т.д.)

- ниже значения прошлого года;

- выше значения прошлого года;

- равно или выше в сравнении со средним значением по региону
	-1,0

1,0

1,0

	2.7.
	Количество призовых мест, занятых обучающимися в творческих конкурсах, фестивалях, спортивных соревнованиях, в конкурсах социальных проектов и др. на муниципальном уровне

- наличие призовых мест;

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	0,5

1,0

	2.8.
	Количество призовых мест, занятых обучающимися в творческих конкурсах, фестивалях, спортивных соревнованиях, в конкурсах социальных проектов и др. на региональном уровне

- наличие призовых мест;

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	1,0

1,5

	2.9.
	Количество призовых мест, занятых обучающимися в творческих конкурсах, фестивалях, спортивных соревнованиях, в конкурсах социальных проектов и др. на федеральном и международном уровнях

- наличие призовых мест;

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	2,0

3,0

	Критерий 3. Развитие инфраструктуры для эффективного использования современных образовательных технологий в образовательных отношениях

	3.1
	Наличие действующей локальной сети организации, обеспечивающей свободный доступ в Интернет всех участников образовательных отношений:

- проводной;

- беспроводной.
	0,5

1,0

	3.2.
	Наличие доступа к сети Интернет для всех участников образовательных отношений:

- на скорости подключения от 1 Мбит/с до 2 Мбит/с;

- на скорости подключения свыше 2 Мбит/с.
	1,0

2,0

	3.3.
	Реализация образовательных программ на основе дистанционного обучения

- ОО является центром дистанционного обучения;

- ОО является потребителем услуг дистанционного обучения.
	2,0

1,0

	3.4.
	Количество педагогов, имеющих персональное АРМ ПК (ноутбук), принтер (МФУ), медиапроектор (интерактивная доска, телевизор
)

- менее 90%,

- от 90% до 100%,

- 100%,

- выше в сравнении с прошлым учебным годом.
	-1,0

0

1,0

0,5

	3.5.
	Сформированность современной образовательной среды для реализации ФГОС, выраженная в наличии цифровой лаборатории
- да;

- нет.
	1,0

0

	3.6.
	Сформированность современной образовательной среды для реализации ФГОС, выраженная в наличии робототехнического комплекта
- да;

- нет.
	1,0

0

	3.7.
	Сформированность современной образовательной среды для реализации ФГОС, выраженная в наличии школьного телевидения
- да;

- нет.
	1,0

0

	3.8.
	Сформированность современной образовательной среды для реализации ФГОС, выраженная в наличии школьной фотостудии
- да;

- нет.
	1,0

0

	3.9.
	Сформированность современной образовательной среды для реализации ФГОС, выраженная в наличии школьной музыкальной студии

- да;

- нет.
	1,0

0

	Критерий 4. Повышение открытости, демократизация управления образовательной организацией

	4.1.
	Наличие органа, осуществляющего государственно-общественное управление (наличие  управляющего совета, общественного совета, совета обучающихся и др.)

- нет,

- да.
	0

1,0

	4.2.
	Наличие реализованных инициатив органов государственно-общественного управления, в том числе самоуправления обучающихся

- нет,

- да.
	0

1,0

	4.3.
	Наличие отвечающего требованиям к структуре и содержанию, доступного для всеобщего ознакомления отчета о результатах самообследования (в том числе размещённого на официальном сайте ОО) о деятельности по итогам учебного года

- нет,

- да.
	0

1,0

	4.4.
	Ежеквартальная частота обновления информации на школьном сайте
- нет,

- да.
	0

0,5

	4.5.
	Ежемесячная частота обновления информации на школьном сайте
- нет,

- да.
	0

1,0

	4.6.
	Еженедельная частота обновления информации на школьном сайте
- нет,

- да.
	0

2,0

	4.7.
	В программе развития (при ее наличии) запланированы мероприятия по развитию школьной инфраструктуры в соответствии с требованиями ФГОС
- нет,

- да
	0

1,0

	4.8.
	В программе развития (при ее наличии) запланированы мероприятия, отвечающие приоритетным направлениям региональной образовательной политики
- нет,

- да
	0

1,0

	4.9
	В программе развития (при ее наличии) запланированы меры по совершенствованию системы общественно-государственного управления
- нет,

- да
	0

1,0

	4.10.
	В программе развития (при ее наличии) запланированы мероприятия по распространению инновационного опыта во внешнюю образовательную среду, в т.ч. внутри сети учреждений образовательного округа
- нет,

- да
	0

1,0

	4.11.
	В программе развития (при ее наличии) запланированы мероприятия по привлечению различных источников финансирования, обеспечивающих успешную реализацию ПР

- нет,

- да
	0

1,0

	4.12
	Наличие печатного органа ОО (с тиражом не менее 1 экземпляра на 10 участников образовательных отношений, в том числе с размещением на официальном сайте ОО), выпускающего печатную продукцию один раз в учебную четверть 

- нет,

- да
	0

0,5

	4.13
	Наличие печатного органа ОО (с тиражом не менее 1 экземпляра на 10 участников образовательных отношений, в том числе с размещением на официальном сайте ОО), выпускающего печатную продукцию ежемесячно
- нет,

- да
	0

1,0

	4.14
	Наличие печатного органа ОО (с тиражом не менее 1 экземпляра на 10 участников образовательных отношений, в том числе с размещением на официальном сайте ОО), выпускающего печатную продукцию еженедельно

- нет,

- да
	0

2,0

	4.15
	Наличие электронного документооборота 
- нет,

- да
	0

1,0

	4.16.
	Наличие действующего электронного дневника
- нет,

- да
	0

1,0

	4.17
	Наличие действующего электронного журнала
- нет,

- да
	0

1,0

	4.18
	Наличие действующей электронной учительской
- нет,

- да
	0

1,0

	4.19
	Наличие предоставления некоторых видов образовательных услуг в электронной форме (ответы на обращения и др.)

- нет,

- да
	0

1,0

	4.20
	Наличие внутренней системы оценки качества подготовки обучающихся

- нет,

- да
	-1,0

1,0

	4.21
	Наличие сетевого взаимодействия в целях реализации основной образовательной программы (наличие соглашений, договоров, положений, пакета учебно-программной документации, планов, комплекта методического обеспечения, обучающихся, осваивающих данную программу)

- нет,

- да.
	0

1,0

	4.22
	Участие ОО в реализации проектов, проведении акций: наличие соответствующих мероприятий на муниципальном уровне
- нет,

- да.
	0

0,5

	4.23
	Участие ОО в реализации проектов, проведении акций: наличие соответствующих мероприятий на региональном уровне
- нет,

- да.
	0

1,0

	4.24
	Участие ОО в реализации проектов, проведении акций: наличие соответствующих мероприятий на федеральном и международном уровне

- нет,

- да.
	0

1,5

	Критерий 5. Создание комфортных условий для участников образовательных отношений (учителей, учащихся, родителей)

	5.1.
	Количество обучающихся, охваченных оздоровительным отдыхом в пришкольных лагерях

- от 10% до 25%;

- свыше 25%;

- равна или выше в сравнении с прошлым учебным годом (для организаций, достигших значения показателя 25% и выше)
	1,0

2,0

1,0

	5.2.
	Количество обучающихся, охваченных оздоровительным отдыхом в загородных лагерях

- от 5% до 10%;

- свыше 10%,

- равна или выше в сравнении с прошлым учебным годом (для организаций, достигших значения показателя 10% и выше).
	1,0

2,0

1,0

	5.3.
	Количество обучающихся, пропустивших в течение учебного года более 10 учебных дней по причине болезни

- более 50%;

- равно или больше в сравнении с прошлым учебным годом;

- меньше в сравнении с прошлым учебным годом.
	-3,0

-1,0

2,0

	5.4.
	Количество обучающихся, поступивших в ОО не из своего микрорайона, при условии 100%-ного охвата обучением детей школьного возраста микрорайона 

- равно или выше в сравнении с прошлым учебным годом
	2,0

	5.5.
	Наличие обоснованных обращений участников образовательных отношений в адрес учредителя и другие ИОГВ по поводу качества предоставляемых услуг и конфликтных ситуаций в ОО

- да,

- нет.
	-2,0

1,0

	5.6.
	Наличие системы мониторинга удовлетворенности качеством образовательных услуг (с условием открытого доступа к результатам мониторинговых исследований на сайте ОО)

- нет,

- да.
	-1,0

1,0

	5.7.
	Количество обучающихся, обеспеченных горячим питанием в ОО, от общего количества обучающихся (за исключением обучающихся, которым данное горячее питание противопоказано)

- менее 90%, 

- от 90% до 100% ,

- 100%,

- выше в сравнении с прошлым учебным годом.
	-1,0

0

1,0

0,5

	5.8.
	Наличие системы сигнализации «тревожная кнопка» с выводом на пульт вневедомственной охраны

- нет,

- да.
	0

0,5

	5.9.
	Организация физической охраны образовательного учреждения и его территории

- нет,

- да.
	0

0,5

	5.10
	Наличие автоматизированной системы контроля доступа

- нет,

- да.
	0

0,5

	5.11.
	Количество обучающихся, получивших в течение года травмы на занятиях и мероприятиях в ОО

- наличие случаев травматизма;

- ниже в сравнении с прошлым учебным годом;

-отсутствие случаев травматизма.
	-3,0

1,0

2,0

	5.12.
	Количество работников, получивших в течение года травмы на производстве

- наличие случаев травматизма;

- ниже в сравнении с прошлым учебным годом;

-отсутствие случаев травматизма.
	-3,0

1,0

2,0

	5.13
	Количество обучающихся, прошедших диспансеризацию за отчётный учебный год, от общего количества обучающихся, подлежащих диспансеризации

- менее 90%;

- от 90% до 100%;

- 100%;

- выше в сравнении с прошлым учебным годом.
	-1,0

0

1,0

0,5

	5.14.
	Количество работников ОО, прошедших диспансеризацию за отчётный учебный год, от общего количества работников, подлежащих диспансеризации:
- менее 90%;

- от 90% до 100%;

- 100%;

выше в сравнении с прошлым учебным годом.
	-1,0

0

1,0

0,5

	5.15.
	Наличие безбарьерной среды

- отсутствие;

- наличие.
	-1,0

1,0

	5.16.
	Количество правонарушений, совершенных обучающимися (по данным ОВД)

- наличие правонарушений;

- ниже в сравнении с прошлым учебным годом;

- отсутствие правонарушений.
	-3,0

1,0

2,0

	5.17.
	Количество обучающихся ОО, находящихся на учете в наркологическом диспансере

- наличие обучающихся, находящихся на учёте;

- ниже в сравнении с прошлым учебным годом;

- отсутствие обучающихся, находящихся на учёте.
	-3,0

1,0

2,0

	5.18
	Обеспеченность обучающихся учебниками
- менее 100%;

- 100%.
	-2,0

1,0

	Критерий 6. Эффективность экономической деятельности

	6.1.
	Численность обучающихся, приходящихся на одного учителя, в сравнении со средним значением регионального показателя
- ниже среднего значения по региону;

- равна среднему значению по региону;

- выше среднего значения по региону.
	-3,0

1,0

1,5

	6.2.
	Соответствие средней наполняемости классов в ОО нормативным значениям, принятым в регионе
- ниже нормативного значения более чем на 2 человека;

- равна нормативному значению или имеет отклонение не более чем на 2 человека.
	-3,0

1,0

	6.3.
	Фонд оплаты труда педагогических работников 
- менее 65%;

- от 65 до 70%;

- свыше 70%.
	-2,0

1,0

2,0

	6.4.
	Фонд оплаты труда административно-управленческого персонала в общем фонде оплаты труда организации

- свыше 15%;

- от 12 до 15%;

- менее 12%.
	-2,0

1,0

2,0

	6.5.
	Фонд стимулирования труда в общем фонде оплаты труда

- менее 15%;

- от 15 до 25%;

- свыше 25%.
	-2,0

1,0

2,0

	6.6.
	Объем средств, привлечённых ОО из внебюджетных источников, полученных от социальных партнёров

свыше 5%,

больше в сравнении с  прошлым учебным  годом;
	1,0

0,5

	6.7.
	Объем средств, привлечённых ОО из внебюджетных источников, полученных от приносящей доход деятельности
свыше 5%,

больше в сравнении с  прошлым учебным  годом.
	1,0

0,5

	6.8.
	Среднемесячная начисленная заработная плата педагогических работников 
- ниже среднемесячной начисленной заработной платы по региону;

- равна или выше среднемесячной начисленной заработной платы по региону;

- выше в сравнении с прошлым учебным годом более чем на 10%.
	-3,0

1,0

1,0

	Критерий 7. Обеспечение ОО квалифицированными кадрами

	7.1.
	Наличие вакансий на должности педагогических работников

- да

- нет, 

- меньше в сравнении с прошлым учебным годом.
	-1,0

1,0

0,5

	7.2.
	Наличие педагогических работников, имеющих учёную степень

- да,

- нет.
	2,0

0

	7.3.
	Наличие педагогических работников, имеющих государственные и отраслевые награды

- да, 

- нет
	1,0

0

	7.4.
	Количество учителей-победителей конкурса по отбору лучших учителей образовательных учреждений для денежного поощрения за высокие достижения в педагогической деятельности в рамках приоритетного национального проекта «Образование»

- более 10%;

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	1,0

2,0

	7.5.
	Наличие педагогических работников, являющихся лауреатами и победителями регионального этапа очных всероссийских конкурсов профессионального мастерства

- да, 

- нет.
	2,0

0

	7.6.
	Количество педагогических работников в возрасте до 35 лет от общего количества педагогических работников

- свыше 15%, 

- равно или больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	1,0

0,5

	7.7.
	Количество педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию

- до 15%, 

- 15% и более,

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	-2,0

2,0

1,0

	7.8.
	Количество педагогических работников, имеющих первую квалификационную категорию

- до 25%,

- 25% и более,

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	-2,0

2,0

1,0

	7.9.
	Количество публикаций в официальных изданиях по профилю педагогической деятельности (в том числе электронных), подготовленных педагогическими и административными работниками

- до 20%,

- 20% и более,

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	0

1,0

0,5

	7.10.
	Количество педагогических и административных работников, имеющих персональные сайты профессиональной направленности (страницы на официальных сайтах, персональные блоги/страницы в социальных сетях), обновляемые не реже одного раза в месяц

- до 10%,

- 10% и более,

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	0

1,0

0,5

	7.11.
	Количество педагогических и административных работников, являющихся региональными, всероссийскими и международными экспертами в рамках реализации различных направлений профессиональной деятельности (в том числе члены жюри)

- до 10%,

- 10% и более,

- больше в сравнении с прошлым учебным годом.
	0

1,0

0,5

	7.12
	Количество педагогических и административных работников, прошедших курсы повышения квалификации по реализации ФГОС (всех уровней общего образования)

- до 25%,

- 25% и более.
	0

2,0

	7.13.
	Количество педагогических и административных работников, прошедших курсы повышения квалификации по персонифицированной модели

- больше в сравнении прошлым учебным годом
	1,0

	7.14.
	Количество педагогических работников, имеющих высшее педагогическое образование по профилю преподаваемых предметов (курсов)

- 80% и более,

- больше в сравнении с прошлым учебным годом
	1,0

1,0

	Итого баллов
	159,5
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